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BATIR LE MONDE, UN ADULTE A LA FOIS
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NOTRE MISSION : ACCUEILLIR ET OUTILLER
W CHAQUE ADULTE POUR LUI PERMETTRE DE
NS CONSTRUIRE SON AVENIR

NOS VALEURS

@ Respect d'autrui
@ Engagement
@ Amélioration continue

www.csjonquiere.qc.ca/cfga




LE CONTEXTE
SERVICES D'ENSEIGNEMENT OFFERTS

» Formation générale en présentiel (frangais, mathématique, sciences, anglais, univers social,
informatique, éducation physique)

e Alphabétisation et présecondaire (frangais, mathématique et anglais)
* Intégration sociale / participation sociale

» Intégration socioprofessionnelle (ISP)

» Informatique de base (pour débutants)

e Francisation

» Formation & distance 3e, 4e et 5e secondaire (frangais, mathématique, sciences, anglais, univers social,
informatique, francisation)

e Reconnaissance des ocqsms scolaires : compétences génériques, Prior learning, tests d'équivalences de
niveau de scolarité (TENS), tests de développement général (TDG), examen seulement

 Education populaire (Cardio-Cerveau, Cardio-Actif)

SERVICES D'ACCOMPAGNEMENT %WVU&j'VOWS/ 01W&.7

e Orthopédagogie et services adaptés
oy . o 25 % des éléves qui travaillent entre 20 a 25
° FeEneceediien heures par semaine décrochent en aolt. Les deux

e Orientation professionnelle (SARCA) autres phases critiques se produisent en novembre

et mars avec 12 % pour chaque mois.

e Conseillere pédagogique
* Education spécialisée Plus de 50 % des éléves qui fréquentent notre
e Santé et services sociaux (infirmiére au centre) CFGA ont entre 16 et 18 ans.

e Tutorat individualisé
. o . L Pour I'année scolaire 2021-2022, le pourcentage
e Soutien additionnel & la consolidation des de DES obtenus au CEGA est de 39.2 %

apprentissages et & I'engagement scolaire

LIEUX DE FORMATION

« Edifice Maria-Chapdelaine

e Centre mot & mot situé au Centre multi-services de Shipshaw
e Centre mot & mot situé au Complexe socio-culturel de Saint-Ambroise
e Centre mot & mot situé & |'école Saint-Jean-de-Bégin
e Carrefour Jeunesse-Emploi Jonquiére

e Office municipal d’habitation (OMH), édifice Fortier

e Patro de Jonquiére (Plateau de travail)

e Maison de quartier (Plateau de travail)

« Equitem (usine école)

e Centre |'Escale

e Villa Jonquiére
e Jardins Ste-Emilie
e Cégep de Jonquiére

e Centre communautaire des ainés de Jonquiére (éducation populaire)
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NOTRE ENJEU :

ORIENTATION 1

Faire de la réussite notre priorité

Objectif 1

qualification de nos éléves

D’ici 2027:
Cible 1: Augmenter de 5% le taux de
diplomation et de qualification

Cible 2: Augmenter de 5% le taux de

réussite et de persévérance des éléves
en FBC

e Taux d'obtention d'un dipléme et
d'une qualification

en FBC

Augmenter le taux de diplomation et de

e Taux de réussite et de persévérance
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ORIENTATION 2

Créer un environnement stimulant
pour notre centre

Objectif 1
Moderniser nos milieux de vie pour
répondre aux besoins de nos éléves

Objectif 2
Soutenir les initiatives favorisant le bien-
étre de nos éléves

D’ici 2027:
Cible 1: 100% des locaux et espaces de
vie intérieurs et extérieurs auront été
modernisés

Cible 2: 100% des éléves auront accés &
au moins 4 activités permettant
d'améliorer leur santé globale par
année

e Nombre de locaux et d'espaces
ameénages

e Nombre d'activités par année
permettant d'améliorer la santé
globale des éleves
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DE LA JONQUIERE NOTRE PLAN D'ACTION

Faire de la réussite notre priorité

Bonifier 'accompagnement individualisé des éléves

Offrir davantage de services complémentaires diversifiés et adaptés aux besoins de
notre clientéle

Planifier un processus d’arrimage FGJ-FGA-FP-Cégep
Soutenir le développement de pratiques pedagogiques variées
Bonifier U'offre de cours optionnels visant la variété

Développer une approche d’exploration professionnelle pour nos éleves

L UoneUILIO

Soutenir les initiatives de notre comité persévérance
Valoriser le développement du numérique en support aux apprentissages
Bonifier le processus d’accueil de nos éleves

Ajuster l'organisation scolaire afin de répondre aux besoins spécifiques des éleves

Créer un environnement stimulant pour notre centre

Développer des partenariats afin de soutenir le financement de nos projets
Mise en place d’'un comité d'aménagement intérieur et extérieur du centre

Créer un comité de vie étudiante impliquant les éléves

Développer une offre de services pour la vie étudiante
Créer un comité d’aide alimentaire

Mise en place d’activités de sensibilisation aux saines habitudes de vie




